


COMARCA SEPTIEMBRE
2015

OCTUBRE 
2015

NOVIEMBRE 
2015

DICIEMBRE 
2015

ENERO 
2016

FEBRERO 
2016

MARZO 
2016

ABRIL 
2016

MAYO
2016

JUNIO
2016

BILBAO Estrategia Sindical
(DÍA 30)

Redes Sociales en la
acción sindical (DÍA 14)

• Protección por
desempleo (DÍA 11)
• Prestaciones de la
S. Social I (DÍA 12)

• Prestaciones de la S.   
Social II (DÍA 10)

• Mutuas (DÍA 18)
Contratos
(DÍA 26)

El convenio colectivo
para la Acción Sindical

(DÍA 25)

• Redes sociales en la
acción sindical (DÍA 17)
•  Ley de PRL (DÍA 21)

BARAKALDO Contratos (DÍA 22)
Elecciones Sindicales

(DÍA 18)

El convenio colectivo
para la Acción Sindical

(DÍA 10)
Mutuas (DÍA 23)

Etiquetado de productos
químicos (DÍA 21)

Protección por
desempleo (DÍA 16)

BASAURI Nóminas (DÍA 20)
Elecciones Sindicales 

(DÍA 19)

El convenio colectivo
para la Acción Sindical

(DÍA 19)

Protección por
desempleo (DÍA 29)

Contratoss (DÍA 26)

DURANGO Redes Sociales en la
acción sindical (DÍA 23)

El convenio colectivo
para la Acción Sindical

(DÍA 10)

Contratos
(DÍA 18)

Mutuas (DÍA 22)
Crisis Económica,

Planes de ajuste,ERES
(DÍA 19)

Protección por
desempleo (DÍA 18)

Estrategia Sindical
(DÍA 22)

Nóminas (DÍA 20)
Sistema público de
pensiones (DÍA 17)

DONOSTIA Protección por
desempleo (DÍA 28)

Redes Sociales en la
acción sindical (DÍA 24)

Contratos (DÍA 28)
Estrategia Sindical

(DÍA 23)

Protocolo de Actuación
en caso de violencia

laboral (DÍA 8)

Prestaciones de la S.
Social I (DÍA 21)

Prestaciones de la S.
Social II (DÍA 15)

ARRASATE
Protección por

desempleo 
(DÍA 10)

Estrategia Sindical
(DÍA 10)

Nóminas (DÍA 9)
Crisis Económica,

Planes de ajuste,ERES
(DÍA 11)

El convenio colectivo
para la Acción Sindical

(DÍA 15)

EIBAR Protección por
desempleo (DÍA 29)

Crisis Económica,
Planes de ajuste,ERES

(DÍA 19)

Estrategia Sindical
(DÍA 16)

Nóminas (DÍA 19)
Técnicas de Expresión

Oral I (DÍA 23)
Técnicas de Expresión

Oral II (DÍA  3)
Sistema Público de
Pensiones (DÍA 19)

IRÚN
Protocolo de actuación

en caso de violencia
laboral (DÍA 23)

Técnicas de Expresión
Oral I (DÍA 21)

Investigación de
accidentes (DÍA 18)

El convenio colectivo
para la Acción Sindical

(DÍA 16)
Mutuas (DÍA 13 )

Protección por
desempleo (DÍA 20)

El sindicato y la
comunición (DÍA 18)

Redes Sociales en la
acción sindical (DÍA 8)

VITORIA
El convenio colectivo

para la Acción Sindical
(DÍA 29)

Técnicas de Expresión
Oral I (DÍA 26)

Técnicas de Expresión
Oral II (DÍA 16)

Protección por
desempleo (DÍA 28)

Estrategia Sindical 
(DÍA 16)

Protocolo de Actuación
en caso de violencia

laboral (DÍA 16)

Mutuas
(DÍA 5)

Redes Sociales en la
acción sindical (DÍA 17)

OION Protección por
desempleo (DÍA 30)

El convenio colectivo
para la Acción Sindical

(DÍA 27)

Crisis Económica,
Planes de ajuste,ERES

(DÍA 26)

Funciones y
sindicalización de los

delegados (DÍA 18)

Técnicas de Expresión
Oral I (DÍA 27)

Técnicas de Expresión
Oral II (DÍA 24)

LLODIO Estrategia Sindical
(DÍA 1)

Técnicas de Expresión
Oral I (DÍA  24)

Técnicas de Expresión
Oral II (DÍA 1)

Protección por
desempleo  (DÍA 29)

Mutuas (DÍA 24)
Nóminas 
(DÍA 17)

Contratos (DÍA 27)

FORMACIÓN SINDICAL para delegados/as SINDIKAL PRESTAKUNTZA delekatuentzatUGT-EUSKADI

APELLIDO Y NOMBRE:

DIRECCIÓN:

C.P: LOCALIDAD:

SEXO: EDAD: TFNO:

NIF: Nº S.S:

FEDERACIÓN: EMPRESA:

DATOS DEL TRABAJADOR
A) La celebración de los cursos está sujeta a que los
mismos se completen con un número mínimo de
compañeros/as.

B) Una vez cumplimentada la ficha, debes entregarla
en el Dpto. de formación de 
UGT-Euskadi:

u VITORIA: ARANTXA
u BILBAO: Mª PAZ
u DONOSTIA: OLGA

FIRMA DEL TRABAJADOR Y FECHA:

ACCIÓN FORMATIVA:________________________________

FECHA DEL CURSO:_________________________________

LOCALIDAD DE IMPARTICIÓN:_________________________

SOLICITUD DE PARTICIPACIÓN 
Plan de Formación Sindical 2015-2016


