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La Higiene Industrial es la disciplina preventiva que
estudia las condiciones del medio ambiente de trabajo,
identificando, evaluando y controlando los contaminantes
de origen laboral. Puede definirse como la técnica no
médica de prevencion de enfermedades profesionales.
Por lo tanto se trata de una actuacion de tipo preventivo

y caracter técnico.

Un contaminante es una energia, un producto quimico
o un ser vivo presente en el medio laboral, que en
cantidad o concentracion suficiente puede alterar la
salud de las personas que entran en relacion o contacto

con él.

La actuacion en Higiene In-
dustrial se basa en un es-
guema metodoldgico que
es aplicable a cualquier si-
tuacion en la que un conta-
minante pueda encontrarse
en el medio ambiente labo-
ral. Su método de evaluacion
consta principalmente de las
tres etapas que describimos
a continuacion:

» IDENTIFICACION: consiste
enreconocerelcontaminante
¢) contaminantes que
pueden  producir danos
a la salud. Habitualmente
los contaminantes no son
percibidos por nuestros

sentidos, por ello sera preciso
conocer las condiciones de
trabajo (materias primas,
productos utilizados, meéto-
dos de trabajo, condiciones
ambientales...) vy las proba-
bilidades de exposicion a
dichos agentes.

»MEDICION: una vez cono-
cido el contaminante, el si-
guiente paso es averiguar
la concentracion del mismo
en ese ambiente de trabajo,
mediante una medicion,
y junto con el tiempo de
exposicion determinar la
dosis que recibe el personal
expuesto.

»VALORACION: [0s resul-
tados de las mediciones
deben compararse con
valores de referencia o
normativa vigente, que nos
indicara si nos encontramos
en una situacion segura o
peligrosa.

Una vez evaluado el riesgo
debemos proceder a prevenir
los danos vy, si éstos ya se han
producido, diagnosticarlos vy
tratarlos. Asimismo, debera
hacerse un seguimiento que
asegure gue los riesgos estan
controlados:

»PREVENCION Y CON-
TROL : sc basa en |la creacion
e implantacion de estrategias
para eliminar, o al menos
reducir a niveles aceptables
la exposicion.

»DIAGNOSTICO Y TRATA-
MIENTO de I|os danos
ocasionados por los riesgos.

» CONTROL PERIODICO:
siempre gue se modifique el
proceso, se introduzca una
nueva sustancia o se genere
algun dano a la salud se debe
evaluar nuevamente el riesgo
higiénico.
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¢QUE CONTAMINANTES
HAY QUE TENER EN
CUENTA EN EL MEDIO
AMBIENTE LABORAL?

Un contaminante es cual-
quier factor cuya presencia
en un determinado ambien-
te y circunstancia constitu-
yen o desencadenan conta-
minacion. Su particularidad
es gue van produciendo un
deterioro de la salud a largo
plazo, y normalmente no son
percibidos por nuestros sen-
tidos.

La peligrosidad de un conta-
minante vy la probabilidad de
gue ocasione dahos a la sa-
lud, depende de varios fac-
tores:

1. Toxicidad: cs |a capacidad
de un contaminante de oca-
sionar danos en los organis-
MOoS Vivos. Si se manipula en

condiciones seguras aungue
se trabaje con un producto
mMmuy toxico, puede controlar-
se el riesgo.

2. Vias de entrada en el or-
ganismeo: cs la zona del cuer-
PO en contacto con el medio
externo contaminado, donde
se produce la entrada del to-
xico en el organismo (vias:
respiratoria, dérmica, diges-
tiva y parenteral).

3. Dosis de contaminante: cs
la concentracion de contami-
nante a la que el trabajador/a
estd sometido/a durante un
tiempo de exposicion de-
terminado. Generalmente, la
concentracion es promedia-
da vy referida a 8 horas.

4. Propiedades fisicas y qui-
micas: dependiendo de és-

tas, la via de entrada puede
ser diferente, siendo impor-
tante también la solubilidad
en los fluidos bioldgicos vy la
reactividad guimica. A ma-
yor reactividad quimica las
sustancias normalmente son
mas toxicas.

5. Caracteristicas persona-
les de cada individuo: Si su
organismo esta debilitado
por cualguier causa (enfer-
medad, mala nutricion, in-
gestion de algunos farmacos,
etc.) la accion toxica se vera
favorecida. Algunas personas
son Mas susceptibles de su-
frir la accion toxica de deter-
minados contaminantes que
la mayoria, debido a caracte-
risticas personales e intrinse-
cas del individuo (edad, sexo,
factores genéticos, estilo de
vida, habitos alimentarios vy
de higiene personal, eto).

6. El tiempo de exposicion.
A mayor tiempo de exposi-
cion, mas probabilidad de
dafno.

7. Las condiciones de traba-
jo: referidos a todos los fac-
tores que limitan la estancia
del contaminante en el en-
torno de trabajo.
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Existen tres grandes grupos de contaminantes:

e QUIMICOS: constituido por materia inerte en cualquiera
de sus estados de agregacion: solido, liquido o gas.

EJEMPLOS:

* [rritantes: ozono, dioxido de nitrogeno, fosgeno o cloro.
» Asfixiantes: CO2, plomo.

* Anestésicos: tolueno, xileno, acetona, etanol, propano o
eter etilico.

* Sensibilizantes o alérgicos: fibras vegetales,
formaldehido, polvo de madera o resinas.

» Cancerigenos: benceno, cloruro de vinilo y amianto.
» Corrosivos: acidos vy alcalis.

* Neumoconioticos: aluminio o el silice

e FiISICOS: |0 constituyen los distintos estados o formas de
energia (calorifica, mecanica o electromagnética).

EJEMPLOS

* Ruido y vibraciones, temperatura extremas, radiaciones
ionizantes, radiaciones no ionizantes...

BIOLOGICOS: toda porcidon de materia viva que al estar pre-
sente en el medio laboral puede ocasionar enfermedades
infecciosas, parasitarias o alérgicas.

EJEMPLOS
* Organismos Vivos: bacterias, hongos, virus, etc.
* Derivados de animales: sangre, orina, plumas, pelos, etc.

* Derivados de vegetales: polvos, diferentes partes del
vegetal.
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Los contaminantes quimi-
COS, 0 agentes quimicos, son
sustancias o mezclas, que
pueden ser absorbidas por
el organismo y producir en
poco tiempo, o a lo largo
de los anos, efectos daninos
para la salud del individuo.

Pueden producir danos si la
cantidad absorbida, o dosis,

es suficiente. La dosis depen-
de de la cantidad de agente
presente (concentracion) vy
del tiempo que se perma-
nezca expuesto a la accion
(tiempo de exposicion).

Puesto que los agentes qui-
micos difieren en sus pro-
piedades fisicas y quimicas,
también los efectos que pro-

ducen son diferentes. Estos
efectos pueden manifestarse
mucho tiempo después de
cesar la exposicion, como es
el caso del cancer.

TIPOS DE EFECTOS TOXICOS PROVOCADOS POR SUSTANCIAS QUIMICAS.

. Parte del - Ejemplo
Propiedad Tiempo en
L. cuerpo Efecto producto
toxica aparecer -
afectada quimico
Irritante o Los ojos, los |[De unos Inflamacién, quemaduras y |[Amoniaco, acido
corrosiva. pulmones y |minutos a ampollas de la zona sulfurico, éxido
la piel. varios dias. expuesta. La exposicidn |de nitrégeno,
crénica puede provocar soda caustica.
dafnos permanentes.
Alérgica. Los De dias a En los pulmones puede Disocianato de
pulmones y |afos. provocar enfermedades tolueno (DIT),
la piel cronicas similares al asma |endurecedores
e incapacidad permanente. |por aminas para
resinas epoxido.
Dermatitica | Segun la De dias a Sarpullidos con inflamacion | Acidos muy
piel. anos. y escamacion de la piel. ionizados,
Puede proceder de una alcalis,
exposicion crénica a detergentes.
productos irritantes.
Carcinégena | Cualquier De 10 a 40 Cancer en el 6rgano o el 2-naftilamina,
organo, anos. tejido afectado. A largo algunos
piel, plazo, puede provocar alquitranes y
pulmones y muerte prematura. aceites
la vesicula.
Asfixiante. |Pulmones. [Minutos Los gases sustituyen el Acetileno,
contenido normal de diéxido de
oxigeno del aire. carbono.
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Existe exposicion a un agente guimico cuando dicho agente esta presente en el lugar de
trabajo vy se produce una interaccion del mismo con el trabajador o trabajadora, penetran-
do en el organismo para alguna de estas vias:

ViAS DE PENETRACION AL ORGANISMO DE LAS SUSTANCIAS QUIMICAS

ViA RESPIRATORIA

Através de la nariz y
la boca, los
pulmones, etc.

Es la via de penetracidn de sustancias
téxicas, mas importante en el medio
ambiente de trabajo, ya que con el aire que
respiramos pueden penetrar en nuestro
organismo polvos, humos, aerosoles, gases,
etc.

VIiA DIGESTIVA

A través de la boca,
estomago,
intestinos, etc.

Es la via de penetracion a través de la boca,
el esofago, el estbmago y los intestinos.
También hemos de considerar la posible
ingestion de contaminantes disueltos en
mucosidades del sistema respiratorio.

ViA PARENTERAL

Através de las
heridas, llagas, etc.

Es la via de penetracion del contaminante en
el cuerpo a través de llagas, heridas, etc.

ViA DERMICA

Através de la piel.

K
o
A
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Es la via de penetracibn de muchas
sustancias que son capaces de atravesar la
piel, sin causar erosiones o alteraciones
notables, e incorporarse a la sangre, para
posteriormente ser distribuidas por todo el
cuerpo.
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La normativa vigente en
esta materia (CLP) clasifica
las sustancias y mezclas en
diversas clases y categorias,
teniendo en cuenta la na-
turaleza del peligro (fisico,
para la salud humana o para
el medio ambiente) y espe-
cificando su gravedad.

Para identificar las sustan-
cias O mezclas, se utilizan
palabras de advertencia
(peligro /atencion) , picto-=
gramas de peligro y frases
Hy P.

> Palabras de advertencia:
indican el nivel de peligrosi-
dad:

» Peligro: asociada a las ca-
tegorias mas graves.

 Atencion: asociada a las
categorias menos graves.

> Pictogramas de peligro:
son composiciones graficas
gue sirven para transmitir la
informacion especifica so-
bre el peligro en cuestion.

e Frases H: indicaciones de
peligro (del inglés Hazard)
gue se clasifican segun el
tipo de peligro en tres cate-
gorias:

* Peligros fisicos:
H200-H299. Por ejemplo: H
240: Peligro de explosion en
caso de calentamiento.

* Peligros para la salud:
H300-H399. Por ejemplo: H
317: Puede provocar una re-
accion alérgica en la piel.

* Peligros para el medio am-
biente: H400-H499. Por
ejemplo: H 400: Muy toxico
para los organismos acuati-
COS.

Para determinados tipos de
peligro se afaden a la Fra-
se-H una o varias letras des-
pués de las tres cifras para
asi describir mejor el peligro,
estas son las frases EUH: in-
formacion suplementaria so-
bre peligros.

e Frases P: consejos de pru-
dencia (P). Que se clasifican
segun el tipo de consejo en:

. Consejos generales:
P101-P103. Por ejemplo: P102.
Mantener fuera del alcance
de los nifos.

* Consejos de prevencion:
P201-P285. Por ejemplo:
P263: Evitar el contacto du-
rante el embarazo/la lactan-
Cia.

« Consejos de respues-
ta: P301-P391. Por ejemplo:
P352: Lavar con agua vy ja-
bon abundantes.

» Consejos de almacenamiento:
P401-P422. Por ejemplo: P402:
Almacenar en un lugar seco.

* Consejos de eliminacion:
P501. P501: Eliminar el conte-
nido/el recipiente en ...
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ETIQUETADO

La etiqueta es, en general, + Advertencias durante su
la primera informacion que utilizacion: Palabra “Peligro”
recibe el usuario de una sus- o “Atencion”.

tancia o mezcla gquimica, vy
tiene como objetivo facilitar * Riesgos asociados a su ma-
informacion sobre los peli- nipulacion.
gros y forma segura de uso:
» Consejos de prudencia ne-
* |dentificacion de la sustan- cesarios durante su manipu-
Ccia o mezcla. lacion, almacenamiento, eli-
minacion, etc.
* Clasificacion de la misma.
Peligros asociados.

ELEMENTOS DE LA ETIQUETA CLP

Identificacion del producto (2)
(N2 CAS y denominacion IUPAC o comercial)

(3) Pictograma l Composicién
de peligro \’ & ABCDE-33 (Identificacion de
los componentes
(4) Palabrade Contiene... clasificados,
advertencia —_— i o segin
concentracion y
i i H311 Téxico en H225 Liquid Sl
(5) Indlcaf.:lones ontacto con la vapo,e'qs,um:yy XXX, S.A. toxicidad)
de peligro a piel inflamables Av. ABY ...
(Frases H) Tel.
P233 Mantener el recipiente herméticamente cerrado. Proveedoy (1)
(6) Consejos de P211 No pulverizar sobre una llama abierta u otra fuente de ignicién. (Nombre, direccion
prudencia g : . y teléfono)
P262 Evitar el contacto con los ojos, la piel o la ropa.
(Frases P) P314 Consultar a un médico en caso de malestar.

R e B P T S S MO il
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FICHAS DE DATOS DE
SEGURIDAD

Las fichas de datos de segu-
ridad (FDS) son una de las
fuentes mas importantes de
informacion sobre los ries-
gos de los agentes quimicos.
Completan la informacion
recogida en la etiqueta vy
constituyen una herramienta
imprescindible y eficaz para
proteger la salud y seguri-
dad de los trabajadores vy
trabajadoras que utilizan ese
producto.

El proveedor de los produc-
tos debe entregar a la em-
presa las FDS de los produc-
tos guimicos peligrosos que
suministre.

Se compone de 16 aparta-
dos e incluye informacion

sobre las caracteristicas, ries-
gos, medidas preventivas, de
acuerdo con las directrices
indicadas en la normativa:

1. Identificacion de la sustan-
Ccia o la mezcla y de la socie-
dad o la empresa.

2. ldentificacion de los peli-
gros.

3. Composicidon/informacion
sobre los componentes.

4. Primeros auxilios.

5. Medidas de lucha contra
incendios.

6. Medidas en caso de verti-
do accidental.

7. Manipulacion y almacena-
miento.

8. Controles de exposicidon/
proteccion individual.

9. Propiedades fisicas y qui-
micas.

10. Estabilidad y reactividad.

11. Informacion toxicologica.

12. Informacion ecotoxicold-
gica.

13. Consideraciones relati-
vas a la eliminacion.
14. Informacion relativa al

transporte.

15. Informacion reglamenta-
ria.

16. Otra informacion: conse-
jos relativos a la formacion,
recomendaciones del pro-
veedor....
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DE INTERES (fuente: INSST)

¢ Riesgos quimicos.

e NTP 371: Informacién sobre productos quimicos: Fichas de datos de seguridad

¢ Fichas internacionales de seguridad quimica del Ministerio de Empleo y Segu-
ridad Social de Espaia. Recopila de forma clara la informacion esencial de higiene
y seguridad de sustancias guimicas y no solo estan destinadas a un uso directo por
los trabajadores en planta, sino también por otros posibles interesados en fabricas,
en agricultura, en la construccion y otros lugares de trabajo.

e Guia sobre las Fichas de Datos de Seguridad (FDS) y escenarios de exposicién
para usuarios de sustancias quimicas de la Agencia Europea de Sustancias y
‘ Mezclas Quimicas (ECHA). }

¢ Fichas de Control de Agentes Quimicos (FCAQ). Ofrecen consejos sobre practi-
cas de trabajo basicas para ayudar a controlar la exposicion a sustancias quimicas
peligrosas en el entorno laboral.

e Documentacion toxicolégica. Este apartado recoge la documentacion toxicolo-
gica para el establecimiento de los limites de exposicion profesional para agentes
guimicos gue complementa a la incluida en la publicacion Limites de exposicion
profesional para Agentes Quimicos en Espafna y en la aplicacion informatica Limi-
tes de exposicion profesional.

¢ Limites de exposicién profesional para agentes quimicos.

¢ Limites de exposicién profesional para agentes quimicos 2019.



https://www.insst.es/subhome-riesgo-quimico
https://www.insst.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/FichasTecnicas/NTP/Ficheros/301a400/ntp_371.pdf
https://www.insst.es/fisq
https://www.insst.es/fisq
https://echa.europa.eu/documents/10162/22786913/sds_es_guide_es.pdf/e256e6b5-df54-087c-1eca-4580b0ed92d3
https://echa.europa.eu/documents/10162/22786913/sds_es_guide_es.pdf/e256e6b5-df54-087c-1eca-4580b0ed92d3
https://echa.europa.eu/documents/10162/22786913/sds_es_guide_es.pdf/e256e6b5-df54-087c-1eca-4580b0ed92d3
https://www.insst.es/fcaq-fichas-de-control-de-agentes-quimicos
https://www.insst.es/dlep-documentacion-toxicologica
https://www.insst.es/valores-limites-de-exposicion
https://www.insst.es/documents/94886/188493/L%25C3%25ADmites%2Bde%2Bexposici%25C3%25B3n%2Bprofesional%2Bpara%2Bagentes%2Bqu%25C3%25ADmicos%2B2019/7b0b9079-d6b5-4a66-9fac-5ebf4e4d83d1
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 APP Limites de exposicion profesional. La aplicacion LEP contiene los limites de exposicion
para agentes quimicos en Espana adoptados por el INSSBT después de su aprobacion por
la Comision Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo. La busgueda de la informacion se
puede realizar por N2 CAS o por nombre del agente, bien de forma completa o introduciendo
una parte del mismo. De una manera rapida, se puede consultar y guardar en formato ‘pdf’, la
informacion relativa a los valores limite, tanto ambientales como bioldgicos, las propuestas de
cambio vy toda una serie de informacion adicional, como la documentacion toxicoldgica para
el establecimiento de los limites de exposicion profesional, las fichas de toma de muestras de
los contaminantes quimicos en aire y los métodos de toma de muestra y analisis aplicables a
cada caso particular.

¢ Descarga de la aplicacién para dispositivos con sistema operativo Android

e Descarga de la aplicacién para dispositivos con sistema operativo 10S 2015

e Descarga de la aplicacion para dispositivos con sistema operativo Microsoft

 APP Conversor de unidades y formulario de Higiene Industrial. Esta aplicacion proporciona }
un conversor para las unidades utilizadas mas frecuentemente en Higiene Industrial y con-

tiene las formulas que permiten realizar los principales calculos relacionados con diferentes
campos de actuacion de la higiene industrial.

¢ Descarga de la aplicacién para dispositivos con sistema operativo Android

e Descarga de la aplicacién para dispositivos con sistema operativo 10S 2015

» APP Almacenamiento de productos quimicos (APQ). Esta aplicacion permite comprobar de
forma genérica la compatibilidad de dos productos quimicos contenidos en recipientes movi-
les a la hora de su almacenamiento conjunto.

e Descarga de la aplicacién para dispositivos con sistema operativo Android

e Descarga de la aplicacién para dispositivos con sistema operativo 10S 2015



https://play.google.com/store/apps/details?id=io.cordova.inshtwebok
https://itunes.apple.com/us/app/limites-de-exposicion/id1019192742?ls=1&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=es.insht.cufhi
https://itunes.apple.com/us/app/conv-unid-y-form-de-hig-ind/id1352482639?mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=es.insht.apq&hl=en
https://appsto.re/es/-X0hcb.i
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NORMATIVA

e REAL DECRETO 374/2001, de 6 de abril, sobre la proteccién de la salud y seguridad de los
trabajadores contra los riesgos relacionados con los agentes quimicos durante el trabajo.

REAL DECRETO 255/2003, de 28 de febrero de 2003, por el que se aprueba el Reglamento
sobre clasificacién, envasado y etiquetado de preparados peligrosos.

REAL DECRETO 1802/2008, de 3 de noviembre, por el que se modifica el Reglamento so-
bre notificacién de sustancias nuevas y clasificacién, envasado y etiquetado de sustancias
peligrosas, aprobado por Real Decreto 363/1995, de 10 de marzo, con la finalidad de adap-
tar sus disposiciones al REACH.

LEY 8/2010, de 31 de marzo, por la que se establece el régimen sancionador previsto en los
Reglamentos (CE) relativos al registro, a la evaluacién, a la autorizacion y a la restriccion
de las sustancias y mezclas quimicas (REACH) y sobre la clasificacién, el etiquetado y el
envasado de sustancias y mezclas (CLP), que lo modifica.

REAL DECRETO 840/2015, de 21 de septiembre, por el que se aprueban medidas de control
de los riesgos inherentes a los accidentes graves en los que intervengan sustancias peli-

grosas.

REAL DECRETO 656/2017, de 23 de junio, por el que se aprueba el Reglamento de Almace-
namiento de Productos Quimicos y sus Instrucciones Técnicas Complementarias MIE APQ
0ano0.

REAL DECRETO 1566/1999, de 8 de octubre, sobre los consejeros de seguridad para el
transporte de mercancias peligrosas por carretera, por ferrocarril o por via navegable.

REGLAMENTO (CE) n©1907/2006 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de diciem-
bre de 2006, relativo al registro, la evaluacién, la autorizacién y la restricciéon de las sus-
tancias y preparados quimicos (REACH), por el que se crea la Agencia Europea de Sustan-
cias y Preparados Quimicos.

REGLAMENTO (CE) n° 1272/2008 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 16 de diciem-
bre de 2008, sobre clasificacion, etiquetado y envasado de sustancias y mezclas, y por el
que se modifican y derogan las Directivas 67/548/CEE y 1999/45/CE y se modifica el Re-
glamento (CE) n° 1907/2006.

REAL DECRETO 665/1997, de 12 de mayo, sobre la proteccién de los trabajadores contra
los riesgos relacionados con la exposicion a agentes cancerigenos durante el trabajo.

REAL DECRETO 396/2006, de 31 de marzo, por el que se establecen las disposiciones mi-
nimas de seguridad y salud aplicables a los trabajos con riesgo de exposicién al amianto.



https://www.boe.es/boe/dias/2001/05/01/pdfs/A15893-15899.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2001/05/01/pdfs/A15893-15899.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2003/03/04/pdfs/A08433-08469.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2003/03/04/pdfs/A08433-08469.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2008/11/04/pdfs/A43712-43714.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2008/11/04/pdfs/A43712-43714.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2008/11/04/pdfs/A43712-43714.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2008/11/04/pdfs/A43712-43714.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2010/04/01/pdfs/BOE-A-2010-5293.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2010/04/01/pdfs/BOE-A-2010-5293.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2010/04/01/pdfs/BOE-A-2010-5293.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2010/04/01/pdfs/BOE-A-2010-5293.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2015/10/20/pdfs/BOE-A-2015-11268.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2015/10/20/pdfs/BOE-A-2015-11268.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2015/10/20/pdfs/BOE-A-2015-11268.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2017/07/25/pdfs/BOE-A-2017-8755.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2017/07/25/pdfs/BOE-A-2017-8755.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2017/07/25/pdfs/BOE-A-2017-8755.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/1999/10/20/pdfs/A36830-36833.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/1999/10/20/pdfs/A36830-36833.pdf
https://www.boe.es/doue/2006/396/L00001-00852.pdf
https://www.boe.es/doue/2006/396/L00001-00852.pdf
https://www.boe.es/doue/2006/396/L00001-00852.pdf
https://www.boe.es/doue/2006/396/L00001-00852.pdf
https://www.boe.es/doue/2008/353/L00001-01355.pdf
https://www.boe.es/doue/2008/353/L00001-01355.pdf
https://www.boe.es/doue/2008/353/L00001-01355.pdf
https://www.boe.es/doue/2008/353/L00001-01355.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/1997/05/24/pdfs/A16111-16115.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/1997/05/24/pdfs/A16111-16115.pdf
https://www.boe.es/buscar/pdf/2006/BOE-A-2006-6474-consolidado.pdf
https://www.boe.es/buscar/pdf/2006/BOE-A-2006-6474-consolidado.pdf
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Los riesgos laborales asociados a agentes fisicos surgen

debido a las distintas formas de energia: mecanica, térmica
y electromagnética.

La energia mecanica, es fuente de ruido y vibraciones. La
energia térmica, genera condiciones de temperaturas,
altas o bajas. La energia electromagnética genera
radiaciones ionizantes (rayos x y gamma) y no ionizantes (
radiofrecuencias, microondas y radiacion éptica).

Vamos a ver los riesgos fisicos mas frecuentes en el lugar
de trabajo:

EL RUIDO * Desplazamiento

permanente del umbral
Puede definirse el ruido auditivo.
como un sonido gue pue-
de ser considerado molesto,

desagradable y no deseado.

* Vértigos, nauseas vy
alteraciones del equilibrio.

El ruido puede producir da-
Aos fisioldgicos y/o psico-
l0gicos o interferencias en
la comunicacion, en funcion
del nivel de ruido, del tiempo
de exposicion, tipo de ruido
y de la edad del trabajador/a
afectado/a, como por ejem-

plo:

» Posibilidad de efectos
cardiovasculares.

* Alteracion del suefo.

* Entorpecimiento de tareas:
Mayor probabilidad de
accidente.
* Rotura de la membrana
del timpano.
* Interferencias
conversacionales.
* Hipoacusia.

La exposicion continua de
los trabajadores vy trabajado-
ras al ruido en el puesto de

* Desplazamiento temporal
del umbral auditivo.

iNDICE

trabajo, puede originar peéer-
dida auditiva o hipoacusia,
considerada como enferme-
dad profesional.

Los trabajadores y trabaja-
doras a los que se les diag-
nostigue hipoacusia, pueden
reclamar el reconocimiento
de esta enfermedad como
profesional y solicitar una
indemnizacion por lesiones
permanentes no invalidantes,
gue son lesiones producidas
por el trabajo pero gque no in-
capacitan para trabajar.

Los métodos de medida, los
niveles de referencia, las ca-
racteristicas de los aparatos
de medida y las medidas pre-
ventivas a tomar estan regu-
lados en el R.D. 286/2006, de
10 demarzo, sobre la protec-
cion de la salud vy la seguri-
dad de los trabajadores con-
tra los riesgos relacionados
con la exposicion al ruido.
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Valores inferiores de Valores superiores de Valores limite de
exposicion que dan exposicion que dan lugar a exposicion (*)
lugar a una accién una accion
LAeq,d>80 dB(A) y/o LAeq,d>85 dB(A) y/o LAeq,d>87 dB(A) y/o
Lpico>135 dBC Lpico>137 dBC Lpico>140 dBC

El empresario establecra vy ejecutara
un programa de medidas técnicas
y/o de organizacion que deberdn
integrarse en la planificacion de la

actividad preventiva de la empresa,

destinado a reducir la exposicion al

ruido. Mientras tanto, proporcionar a

los trabajadores protectores
auditivos individuales

En ningun caso la
exposicion del trabajador,
debera superar estos
valores limite de exposicion.
Tomar inmediatamente
medidas para reducir la
exposicion por debajo de
los valores limite de
exposicion:;

EVALUACION vy
medicion de ruido
minimo, CADA 3 ANOS.

EVALUACION y medicion de ruido
minimo, UNA VEZ AL ANO.

Determinar las razones de
la sobreexposicion,

Proporcionar a los
trabajadores protectores
auditivos individuales
gue supriman o reduzcan
al minimo el riesgo.

Proporcionar a los trabajadores
protectores auditivos individuales.
Vigilar su uso y fomentarlo
cuando éste no sea obligatorio.

Corregir las medidas de
prevencion y proteccion, a
fin de evitar que vuelva a

poroducirse una reincidencia;

InformaR y formar sobre
l0s riesgos derivados de
la exposicion al ruido (1).

Informacidén/ formacion sobre los
riesgos derivados de la exposicion
al ruido (1)

Informar a los delegados de
prevencion de tales
circunstancias.

Control audiométrico, como
minimo, cada 3 afos

Control audiométrico,
como minimo, cada 5
anos

SENALIZACION de los lugares de
trabajo afectados y cuando sea
viable desde el pun de vista
técnico vy el riesgo de eposicion lo
justifigue, se delimitaran dichos
lugares vy se limitara el aceso a ellos.

REAL DECRETO 286/2006, de 10 de marzo, sobre la proteccion de la salud y la seguridad de

los trabajadores contra los riesgos relacionados con la exposiciéon al ruido.

Guia Técnica del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo, sobre ruido.



https://www.insst.es/InshtWeb/Contenidos/Normativa/GuiasTecnicas/Ficheros/gu%c3%ada_t%c3%a9cnica_ruido.pdf
https://www.insst.es/InshtWeb/Contenidos/Normativa/GuiasTecnicas/Ficheros/gu%c3%ada_t%c3%a9cnica_ruido.pdf
https://www.insst.es/InshtWeb/Contenidos/Normativa/GuiasTecnicas/Ficheros/gu%c3%ada_t%c3%a9cnica_ruido.pdf
https://www.insst.es/InshtWeb/Contenidos/Normativa/GuiasTecnicas/Ficheros/gu%c3%ada_t%c3%a9cnica_ruido.pdf
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LAS VIBRACIONES

Una vibracion es un mo-
vimiento oscilatorio de un
cuerpo respecto a un punto
fijo.

Cualguier maguina en movi-
miento genera vibraciones vy
puede transmitirlas a alguna
parte del cuerpo de las per-
sonas que se encuentren en
sus proximidades, bien a tra-
vés del contacto directo, o
por medio del suelo.

Existen dos tipos de vibra-
ciones, en funcion de la par-
te del cuerpo a través de la
gue se transmiten: Vibracio-
nes mano-brazo y Vibracio-
nes de cuerpo entero.

El R.D. 1.311/2005, de 4 de
noviembre, sobre proteccion
de la salud vy la seguridad
de los trabajadores frente a
los riesgos derivados o que
puedan derivarse de la ex-
posicion a vibraciones me-
canicas define, tanto para
las vibraciones mano-brazo,
como para las de cuerpo en-
tero, dos tipos de valores:
valor limite de exposicion,
valor que, salvo excepciones,
no debe ser superado y valor
de exposicion gue da lugar a
una accion, valor cuya supe-
racion conlleva la aplicacion
de medidas técnicas y/u or-
ganizativas destinadas a dis-
mMinuir la exposicion.

1. Para la vibracién
transmitida al sistema
mano-brazo:

a. El valor Iimite de exposi-
cion diaria normalizado para
un periodo de referencia de
ocho horas se fija en 5 m/s2

b. El valor de exposicion dia-
ria normalizado para un pe-
riodo de referencia de ocho
horas que da lugar a una ac-
cién se fija en 2,5 m/s2.

2. Para la vibracion
transmitida al cuerpo
entero:

a. El valor Iimite de exposi-
cion diaria normalizado para
un periodo de referencia de
ocho horas se fija en 1,15 m/
s2.

o. El valor de exposicion dia-
ria normalizado para un pe-
riodo de referencia de ocho
horas que da lugar a una ac-
cion se fija en 0,5 m/s2.

PUEDES CONSULTAR...

e REAL DECRETO 1311/2005,
de 4 de noviembre, sobre
la proteccion de la salud y
la seguridad de los traba-
Jjadores frente a los riesgos
derivados o que puedan de-
rivarse de la exposicion a vi-
braciones mecanicas.

e Guia Técnica del Institu-
to Nacional de Seguridad e
Higiene en el Trabajo, sobre
Vibraciones mecanicas.



https://www.boe.es/boe/dias/2005/11/05/pdfs/A36385-36390.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2005/11/05/pdfs/A36385-36390.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2005/11/05/pdfs/A36385-36390.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2005/11/05/pdfs/A36385-36390.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2005/11/05/pdfs/A36385-36390.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2005/11/05/pdfs/A36385-36390.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2005/11/05/pdfs/A36385-36390.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2005/11/05/pdfs/A36385-36390.pdf
https://www.insst.es/documents/94886/203536/Gu%C3%ADa+t%C3%A9cnica+para+la+evaluaci%C3%B3n+y+prevenci%C3%B3n+de+los+riesgos+relacionados+con+las+vibraciones+mec%C3%A1nicas/817c3e60-3256-4bdb-accb-e25b430cd91e?version=1.2
https://www.insst.es/documents/94886/203536/Gu%C3%ADa+t%C3%A9cnica+para+la+evaluaci%C3%B3n+y+prevenci%C3%B3n+de+los+riesgos+relacionados+con+las+vibraciones+mec%C3%A1nicas/817c3e60-3256-4bdb-accb-e25b430cd91e?version=1.2
https://www.insst.es/documents/94886/203536/Gu%C3%ADa+t%C3%A9cnica+para+la+evaluaci%C3%B3n+y+prevenci%C3%B3n+de+los+riesgos+relacionados+con+las+vibraciones+mec%C3%A1nicas/817c3e60-3256-4bdb-accb-e25b430cd91e?version=1.2
https://www.insst.es/documents/94886/203536/Gu%C3%ADa+t%C3%A9cnica+para+la+evaluaci%C3%B3n+y+prevenci%C3%B3n+de+los+riesgos+relacionados+con+las+vibraciones+mec%C3%A1nicas/817c3e60-3256-4bdb-accb-e25b430cd91e?version=1.2
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ENERGIA TERMICA

Las condiciones ambientales
de los lugares de trabajo, es
decir, la temperatura, hume-
dad y velocidad del aire, jun-
to con la radiacion térmica, el
nivel de actividad vy la ropa de
trabajo, pueden originar tan-
to situaciones de molestia o
incomodidad a los trabajado-
res, como situaciones de ries-
go para su salud, que se co-
nocen como “estrés termico”
y que pueden poner en peli-
gro su seguridad vy salud.

Las condiciones ambientales
de los lugares de trabajo que-

en el Anexo lll del Real De-
creto 486/1997, de 14 de abril,
por el que se establecen las
disposiciones minimas de se-
guridad vy salud en los lugares
de trabajo.

PUEDES CONSULTAR...

e REAL DECRETO 486/1997,
de 14 de abril, por el que se
establecen las disposicio-
nes minimas de seguridad y
salud en los lugares de tra-

bajo.

e Guia Técnica del Institu-
to Nacional de Seguridad e
Higiene en el Trabajo, sobre

dan establecidas legalmente lugares de trabajo.
Temperatura Minima Maxima
Trabajos sedentarios - o
Trabajos ligeros 25°C
Humedad %Hr Minima %Hr Maxima
Locales en general 30 % 70 %
Locales con riesgo por o % B
electricidad estética e

Corrientes de aire Trabajos sedentarios Trabajos no sedentarios
Ambientes no calurosos 0,25 m/s 0,25 m/s
Ambientes calurosos 0,50 m/s 0,75 m/s
Condiciones especiales 0,25 m/s 0,35 m/s

Renovaciones de aire

Por trabajador

sos ni contaminados por humo

Trabajos sedentarios, ambientes no caluro-

30 m3/h

Resto

50 m3/h

RADIACIONES
ELECTROMAGNETICAS

Son una de las formas de
transmision de la energia a tra-
vés de ondas electromagné-
ticas que, se diferencian unas
de otras por la cantidad de
energia que son capaces de
transmitir. Pueden ser ionizan-
tes 0 no ionizantes, en funcion
de que originen o no particu-
las con carga (iones) al inte-
raccionar con la materia.

* Radiaciones ionizantes:

* rayos X

* rayos gamma
 particulas alfa
 particulas beta
* neutrones

* Radiaciones no ionizantes:

e Ultravioleta (UV)

* Visible

* Infrarrojos

* Ondas
Radioeléctricas:

* Microondas

» Bajas frecuencias:
ondas de radio

* Frecuencias
extremadamente bajas:
campos eléctricos

PUEDES CONSULTAR...

REAL DECRETO 783/2001,
de 6 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento so-
bre proteccion sanitaria
contra radiaciones ionizan-



http://www.unimat.es/upload/20071212162650.rd_486-1997.pdf
http://www.unimat.es/upload/20071212162650.rd_486-1997.pdf
http://www.unimat.es/upload/20071212162650.rd_486-1997.pdf
http://www.unimat.es/upload/20071212162650.rd_486-1997.pdf
http://www.unimat.es/upload/20071212162650.rd_486-1997.pdf
http://www.unimat.es/upload/20071212162650.rd_486-1997.pdf
https://www.insst.es/InshtWeb/Contenidos/Normativa/GuiasTecnicas/Ficheros/lugares.pdf
https://www.insst.es/InshtWeb/Contenidos/Normativa/GuiasTecnicas/Ficheros/lugares.pdf
https://www.insst.es/InshtWeb/Contenidos/Normativa/GuiasTecnicas/Ficheros/lugares.pdf
https://www.insst.es/InshtWeb/Contenidos/Normativa/GuiasTecnicas/Ficheros/lugares.pdf
https://www.boe.es/buscar/pdf/2001/BOE-A-2001-14555-consolidado.pdf
https://www.boe.es/buscar/pdf/2001/BOE-A-2001-14555-consolidado.pdf
https://www.boe.es/buscar/pdf/2001/BOE-A-2001-14555-consolidado.pdf
https://www.boe.es/buscar/pdf/2001/BOE-A-2001-14555-consolidado.pdf
https://www.boe.es/buscar/pdf/2001/BOE-A-2001-14555-consolidado.pdf
https://www.boe.es/buscar/pdf/2001/BOE-A-2001-14555-consolidado.pdf
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OTROS DOCUMENTOS DE
INTERES (fuente: INSST)

¢ Riesgos fisicos

* APP Exposicion a vibracio-
nes. Esta aplicacion permite
el calculo de la aceleracion
eficaz ponderada en frecuen-
cia y referida a 8 horas, para
evaluar la exposicion a vibra-
ciones de cuerpo entero vy a
vibraciones mano-brazo.

- Descarga de la apli-
cacion para dispositi-
vosS con sistema ope-
rativo Android

e Descarga de la apli-
cacion para dispositi-
vos con sistema ope-
rativo 10S 2015

* APP Atenuacion de los pro-
tectores auditivos. Esta apli-
cacion calcula la atenuacion
del ruido que ofrece un pro-
tector auditivo con una exac-
titud media-alta a partir de
los valores H, M, L que suelen
aparecer en el folleto del fa-
bricante y de los niveles de
ruido globales ponderados A
y C obtenidos a partir de la
medicion del ruido ambiental.

e Descarga de la apli-
cacion para dispositi-
vosS con sistema ope-
rativo Android

e Descarga de la apli-
cacion para dispositi-
vos con sistema ope-
rativo 10S 2015

e Descarga de la aplica-
cién para dispositivos
con sistema operativo
Microsoft

NORMATIVA

e REAL DECRETO 286/2006,
de 10 de marzo, sobre la pro-
teccién de la salud y la se-
guridad de los trabajadores
contra los riesgos relaciona-
dos con la exposicion al rui-
do.

e REAL DECRETO 1215/1997,
de 18 de julio por el que se
establecen las disposiciones
minimas de seguridad y sa-
lud para la utilizacién por los
trabajadores de los equipos

de trabajo.

*REALDECRETO01644/2008,
de 10 de octubre, del Minis-
terio de la Presidencia por
el que se establecen las nor-
mas para la comercializacién
y puesta en servicio de las

maquinas.

e REAL DECRETO 212/2002,
de 22 de febrero, por el que
se regulan las emisiones so-
noras en el entorno debidas
a determinadas maquinas de
uso al aire libre.

¢ Real Decreto 1513/2005, de
16 de diciembre, por el que
se desarrolla la Ley 37/2003,
de 17 de noviembre, del Rui-
do, en lo referente a la eva-
luacién y gestiéon del ruido
ambiental.

sREAL DECRETO 1311/2005,
de 4 de noviembre, sobre la
proteccién de la salud y la se-
guridad de los trabajadores
frente a los riesgos deriva-
dos o que puedan derivarse
de la exposicion a vibracio-
nes mecanicas.

e REAL DECRETO 1215/1997,
de 18 de julio por el que se
establecen las disposiciones
minimas de seguridad y sa-
lud para la utilizacion por los
trabajadores de los equipos

de trabajo.

REAL DECRETO01644/2008,
de 10 de octubre, del Minis-
terio de la Presidencia por el
que se establecen las normas
para la comercializacion y
puesta en servicio de las ma-

quinas.

e REAL DECRETO 1561/1995,
de 21 de septiembre, sobre
jornadas especiales de tra-
bajo. Articulo 23; Capitulo IlI.
S.52.Camaras frigorificas /con-
geladores.

e REAL DECRETO 486/1997,
de 14 de abril, por el que se
establecen las disposiciones
minimas de seguridad y sa-
lud en los lugares de trabajo.

e REAL DECRETO 314/2006,
de 17 de marzo, por el que se
aprueba el Cédigo Técnico
de la Edificacion.

)


https://www.insst.es/enconstruccion
https://play.google.com/store/apps/details%3Fid%3Des.insht.exv%26hl%3Den
https://play.google.com/store/apps/details%3Fid%3Des.insht.exv%26hl%3Den
https://play.google.com/store/apps/details%3Fid%3Des.insht.exv%26hl%3Den
https://play.google.com/store/apps/details%3Fid%3Des.insht.exv%26hl%3Den
https://appsto.re/es/5R1hcb.i
https://appsto.re/es/5R1hcb.i
https://appsto.re/es/5R1hcb.i
https://appsto.re/es/5R1hcb.i
https://play.google.com/store/apps/details%3Fid%3Dio.cordova.inshtruidook
https://play.google.com/store/apps/details%3Fid%3Dio.cordova.inshtruidook
https://play.google.com/store/apps/details%3Fid%3Dio.cordova.inshtruidook
https://play.google.com/store/apps/details%3Fid%3Dio.cordova.inshtruidook
https://itunes.apple.com/us/app/protectores-auditivos/id1019234715%3Fls%3D1%26mt%3D8
https://itunes.apple.com/us/app/protectores-auditivos/id1019234715%3Fls%3D1%26mt%3D8
https://itunes.apple.com/us/app/protectores-auditivos/id1019234715%3Fls%3D1%26mt%3D8
https://itunes.apple.com/us/app/protectores-auditivos/id1019234715%3Fls%3D1%26mt%3D8
https://www.windowsphone.com/es-ve/store/app/protectores-auditivos/32fd5117-082a-4fb1-808b-0c1d0a5dbc44
https://www.windowsphone.com/es-ve/store/app/protectores-auditivos/32fd5117-082a-4fb1-808b-0c1d0a5dbc44
https://www.windowsphone.com/es-ve/store/app/protectores-auditivos/32fd5117-082a-4fb1-808b-0c1d0a5dbc44
https://www.windowsphone.com/es-ve/store/app/protectores-auditivos/32fd5117-082a-4fb1-808b-0c1d0a5dbc44
https://www.boe.es/buscar/pdf/2006/BOE-A-2006-4414-consolidado.pdf
https://www.boe.es/buscar/pdf/2006/BOE-A-2006-4414-consolidado.pdf
https://www.boe.es/buscar/pdf/2006/BOE-A-2006-4414-consolidado.pdf
https://www.boe.es/buscar/pdf/2006/BOE-A-2006-4414-consolidado.pdf
https://www.boe.es/buscar/pdf/2006/BOE-A-2006-4414-consolidado.pdf
https://www.boe.es/buscar/pdf/2006/BOE-A-2006-4414-consolidado.pdf
https://www.boe.es/buscar/pdf/2006/BOE-A-2006-4414-consolidado.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/1997/08/07/pdfs/A24063-24070.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/1997/08/07/pdfs/A24063-24070.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/1997/08/07/pdfs/A24063-24070.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/1997/08/07/pdfs/A24063-24070.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/1997/08/07/pdfs/A24063-24070.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/1997/08/07/pdfs/A24063-24070.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/1997/08/07/pdfs/A24063-24070.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2008/10/11/pdfs/A40995-41030.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2008/10/11/pdfs/A40995-41030.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2008/10/11/pdfs/A40995-41030.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2008/10/11/pdfs/A40995-41030.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2008/10/11/pdfs/A40995-41030.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2008/10/11/pdfs/A40995-41030.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2008/10/11/pdfs/A40995-41030.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2002/03/01/pdfs/A08196-08238.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2002/03/01/pdfs/A08196-08238.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2002/03/01/pdfs/A08196-08238.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2002/03/01/pdfs/A08196-08238.pdf
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RIESGO BIOLOGICO

Los agentes bioldgicos pue-
den ser seres vivos: bacterias
y afines, virus, hongos, endo-
parasitos humanos, etc., con
capacidad de multiplicarse
y ocasionar infeccion en las
personas. Pero también pue-
den ser productos y/o sus-
tancias derivados de |os seres
Vivos con capacidad de pro-
ducir otros efectos adversos
para la salud, como trastor-
nos de tipo toxico, alérgico o
irritativo.

Estos agentes bioldgicos pue-
den provocar enfermedades
como la tuberculosis, la legio-
nela, la rabia, la salmonela, el
SIDA, la hepatitis, el tétanos,
la toxoplasmosis, etc.

La legislacion  especifica
aplicable es el Real Decreto
664/1997, sobre la proteccion
de los trabajadores contra los
riesgos relacionados con la
exposicion a agentes biolo-
gicos durante el trabajo, pero
no hay establecidos valores
de referencia ni legales ni téc-
nicos, similares a los existen-
tes para otros contaminantes
de Higiene industrial (produc-
tos quimicos, ruido, etc.).

La identificacion y la evalua-
cion del riesgo bioldgico se
realizan mediante una en-
cuesta higiénica que debe
realizar personal especialista.

La identificacion y valoracion,
requiere el conocimiento de

la naturaleza de los agentes
pbioldgicos a los que estén o
puedan estar expuestos los
trabajadores/as, las recomen-
daciones de las autoridades
sanitarias, las enfermedades
gue puedan ser contraidas,
los efectos potenciales, tanto
alérgicos como toxicos, que
pueden derivarse de la ac-
tividad profesional y el ries-
go adicional para aqguellos
trabajadores o trabajadoras
especialmente sensibles en
funcion de sus caracteristicas
personales o estado biolo-
gico conocido, debido a cir-
cunstancias tales como pa-
tologias previas, medicacion,
trastornos inmunitarios, em-
barazo o lactancia.

La obligacion de preven-
cion del riesgo bioldogico en
el trabajo consiste en tomar
medidas para evitar danos
a la salud originados por los
agentes biologicos mencio-
nados anteriormente, en es-
tas tres lineas:

Medidas de actuacion sobre
el foco de contaminacion:

* Disefo y seleccion de pro-
Cesos y equipos que apro-
vechen los ultimos avances
tecnologicos. Ejemplo: em-
pleo de sistemas de aspira-
cion mecanica, recipientes
rigidos e impermeables para
el transporte de muestras,

esterilizacion e incineracion
de los residuos, etc.

» Sustitucion del agente bio-
l0gico por otro que no entra-
Ae peligro o que sea Menos
peligroso.

» Sustitucion del proceso de
trabajo por otro que dismi-
nuya el contacto del traba-
jador/a con el agente, por
ejemplo prevencion de la
ZOONOSIS.

« Aislamiento de las ope-
raciones que entrafen un
mayor peligro mediante el
empleo de cabinas de pro-
teccion bioldgica, aislando al
trabajador/a.

Medidas de actuacion sobre
el medio de difusion:

* Una limpieza adecuada de
los locales y puestos de tra-
bajo disminuye en gran me-
dida la proliferacion de los
agentes biologicos. Como
ejemplo se pueden conside-
rar locales con paredes y sue-
los fabricados con materiales
gue sean de facil limpieza vy
no faciliten la acumulacion
de suciedad.

e Eliminacion de residuos.




RIESGO BIOLOGICO

« Mediante una ventilacion
adecuada del recinto con
aire limpio y empleando fil-
tros adaptados al tipo de
agente bioldgico de que se
trate.

* Mediante el control de los
insectos y roedores que, en
mMmuchas ocasiones, son por-
tadores y medio de transmi-
sion de los agentes bioldgi-
Ccos peligrosos.

Medidas de actuacién so-
bre el receptor:

« Campafas de vacunacion
frente a agentes patdogenos
concretos.

« Formacion e informacion
completa referida a los ries-
gos, la forma correcta de ma-
nipularlos, normas de actua-
cion frente a accidentes, etc.

* Empleo de equipos de pro-
teccion individual acompana-
dos de los correspondientes
instrucciones de uso, mante-
nimiento y almacenado.

« Programas meédicos: re-
conocimientos medicos
preventivos, que incluyan
pruebas de riesgo de cada
trabajador/a ante agentes
especificos.

 Limpieza personal, de la
ropa de trabajo, prohibicion
de consumo de alimentos y
de fumar.

DE INTERES (fuente: INSST)

¢ Riesgos Biolégicos.

¢ Fichas de agentes biolégi-
cos - DATABIO. Fichas de los
principales agentes bioldogi-
COS que pueden estar presen-
tes en los ambientes labora-
les. La informacion contenida
en las fichas es de gran utili-
dad para la evaluacion y pre-
vencion del riesgo biologico.

e Guia Técnica del Institu-

cién de organismos modifi-
cados genéticamente.

* REALDECRETO0 865/2003,
de 4 de julio, por el que se
establecen los criterios hi-
giénico-sanitarios para Ila
prevencién y control de la
legionelosis.

e REAL DECRETO 178/2004,
de 30 de enero, por el que
se aprueba el Reglamento
general para el desarrollo y
ejecucién de la Ley 9/2003,

to Nacional de Seguridad e

Higiene en el Trabajo para

establece el régimen juridi-

la evaluacién y prevencion

co de la utilizacién confina-

de los riesgos relacionados

da, liberacion voluntaria y

con la exposicion a agentes

comercializaciéon de orga-

biolégicos.

NORMATIVA

e REAL DECRETO 664/1997,

nismos modificados genéti-
camente.

e ORDEN PRE/305/2009,
de 10 de febrero, por la que

de 12 de mayo, sobre la pro-

se crea la Red de Labora-

teccién de los trabajadores

torios de Alerta Biolégica

contra los riesgos relacio-

“RE-LAB”.

nados con la exposicién a
agentes biolégicos durante

*REALDECRETO1528/2012,

el trabajo.

*REALDECRETO1911/2000,

de 8 de noviembre, por el
que se establecen las nor-
mas aplicables a subproduc-

de 24 de noviembre, por el

tos animales y los productos

que se regula la destruccion

derivados no destinados al

de los materiales especifi-

consumo humano.

cados de riesgo en relacion
con las encefalopatias es-

e ORDEN ESS/1451/2013, de

pongiformes transmisibles.

e LEY 9/2003, de 25 de abril,

29 de julio, por la que se es-
tablecen disposiciones para
la prevencion de lesiones

por la que se establece el ré-

causadas por instrumentos

gimen juridico de la utiliza-

cortantes y punzantes en el

cion confinada, liberacion

sector sanitario y hospitala-

voluntaria y comercializa-

)
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VIGILANCIA DE LA SALUD

Los trabajadores y traba-
jadoras tenemos derecho
a la vigilancia periodica de
nuestra salud, en funcion
de los riesgos presentes en
el puesto de trabajo, y a la
confidencialidad de la infor-
macion relacionada. (LPRL,
art. 22)

La vigilancia de la salud es
una actividad preventiva
gue sirve basicamente para
tres cosas:

* Deteccion de posibles alte-
raciones de la salud debidas
al trabajo, de manera que
puedan tratarse antes de
gue lleguen a convertirse en
enfermedades.

» Estudiar si las enfermeda-
des de un colectivo de tra-
bajadores/as tienen relacion
con el trabajo;
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» Comprobar si las medidas
preventivas evitan realmente
el dano a la salud de los tra-
bajadores/as.

Puede llevarse a cabo me-
diante reconocimientos meée-
dicos o examenes de salud.
Es lo mas usual, pero es solo
una de las formas posibles.
Hay otras, por ejemplo, en-
cuestas de salud, controles
pbiologicos, estudios de ab-
sentismo, estadisticas de ac-
cidentes.

éCUANDO DEBE LLEVARSE
A CABO LA VIGILANCIA DE
LA SALUD?

* |Inicial: Después de la incor-
poracion al trabajo o des-
pués de la asignacion de ta-
reas con NUevVoSs riesgos para
la salud.

* Tras ausencias prolongadas
por motivos de salud: Con
la finalidad de descubrir sus
eventuales origenes profe-
sionales y recomendar una
accion apropiada para prote-
ger a los trabajadores.

 Periddicamente: La fre-
cuencia vendra determinada
por la naturaleza de los ries-
gos a los que esté expuesto.

¢PUEDEN OBLIGARME A
REALIZAR EL RECONOCI-
MIENTO MEDICO?

La realizacion de la vigilancia
de la salud es VOLUNTARIA
para los trabajadores, salvo
algunas excepciones previa-
mente consensuadas con los
Delegados de Prevencion. La
empresa tiene obligacion de
ofrecerla a sus trabajadores.




VIGILANCIA DE LA SALUD

La VS deja de ser voluntaria
en las siguientes situaciones:

1. que sea necesario evaluar
los efectos de las condicio-
nes de trabajo sobre la salud
de los trabajadores.

2. gQue sea necesario para
verificar si el estado de salud
del trabajador constituye un
peligro para el propio traba-
jador o para otros trabajado-
res o personas relacionadas
con la empresa.

3. cuando asi esté estableci-
do en una disposicion legal
en relacion con la protec-
cion de riesgos especificos
y actividades de especial
peligrosidad. Ademas de las
actividades susceptibles de
provocar enfermedades pro-
fesionales.

¢QUE INFORMACION RECI-
BE LA EMPRESA?

El empresario recibira como
resultado si el trabajador es:

« APTO: Los riesgos de su
puesto de trabajo no afectan
negativamente a su salud.

* NO APTO: Los riesgos de
suU puesto de trabajo vy el es-
tado de salud del trabaja-
dor son incompatibles, por
lo que se debera cambiar al
trabajador de puesto de tra-
bajo.

« APTO CON LIMITACIONES:
Hay algun riesgo del puesto
de trabajo que afecta a la sa-
lud del trabajador, por lo que
la empresa debera adoptar
alguna medida preventiva
para evitar ese riesgo o bien,
impedir que el trabajador
realice las tareas gque conlle-
ven el riesgo.

El trabajador recibe de ma-
nera confidencial toda la in-
formacion referente a su es-
tado de salud: resultados de
las analiticas, del examen de
salud y demas pruebas que
se le hayan realizado.

<¢ME PUEDEN COBRAR POR
ELLO?

El coste econdmico de cual-
guier medida relativa a la se-
guridad vy salud en el trabajo
y por tanto el derivado de la
vigilancia de la salud, no de-

bera recaer sobre el trabaja-
dor. Una consecuencia de lo
anterior es la realizacion de
los reconocimientos medicos
dentro de la jornada laboral
o el descuento del tiempo in-
vertido.

PARTICIPACION DE LOS
TRABAJADORES:

Los representantes de los
trabajadores, en su condicion
de miembros del Comité de
Seguridad vy Salud o, en su
defecto, como delegados/as
de prevencion, tienen dere-
cho a participar en la planifi-
cacion de las actividades de
vigilancia de la salud, como
parte de la actividad de los
servicios de prevencion, asi
como controlar los resulta-
dos de la misma.




VIGILANCIA DE LA SALUD

DE INTERES

Protocolos de vigilancia sanitaria es-
pecifica de los trabajadores (Fuente:
Ministerio de Sanidad, Servicios So-
ciales e Ilgualdad)

o Agentes anestésicos inhalatorios

e Agentes biolégicos

e Agentes citostaticos

e Agrario (Nueva publicacion)

e Alveolitis alérgica extrinseca

e Amianto

e Asma laboral

‘ e Cloruro de vinilo monémero

e Manipulacién manual de cargas

e Movimientos repetidos

»
e Neuropatias

e Oxido de etileno

e Pantallas de visualizacién de datos

¢ Plaguicidas

e Posturas forzadas

e Radiaciones ionizantes

eSilicosis y otras neumoconiosis



https://www.mscbs.gob.es/ciudadanos/saludAmbLaboral/docs/anestesicos.pdf
https://www.mscbs.gob.es/ciudadanos/saludAmbLaboral/docs/agentes_biologicos.pdf
https://www.mscbs.gob.es/ciudadanos/saludAmbLaboral/docs/Agentescitostaticos.pdf
https://www.mscbs.gob.es/ciudadanos/saludAmbLaboral/docs/guiaAgrario.pdf
https://www.mscbs.gob.es/ciudadanos/saludAmbLaboral/docs/alveolitis.pdf
https://www.mscbs.gob.es/ciudadanos/saludAmbLaboral/docs/ProtoVigiAmianto1.pdf
https://www.mscbs.gob.es/ciudadanos/saludAmbLaboral/docs/asma_laboral.pdf
https://www.mscbs.gob.es/ciudadanos/saludAmbLaboral/docs/vinilo.pdf
https://www.mscbs.gob.es/ciudadanos/saludAmbLaboral/docs/dermatos.pdf
https://www.mscbs.gob.es/ciudadanos/saludAmbLaboral/docs/cargas.pdf
https://www.mscbs.gob.es/ciudadanos/saludAmbLaboral/docs/movimientos.pdf
https://www.mscbs.gob.es/ciudadanos/saludAmbLaboral/docs/neuropatias.pdf
https://www.mscbs.gob.es/ciudadanos/saludAmbLaboral/docs/oxidodeetileno.pdf
https://www.mscbs.gob.es/ciudadanos/saludAmbLaboral/docs/datos.pdf
https://www.mscbs.gob.es/ciudadanos/saludAmbLaboral/docs/plaguicidas.pdf
https://www.mscbs.gob.es/ciudadanos/saludAmbLaboral/docs/plomo.pdf
https://www.mscbs.gob.es/ciudadanos/saludAmbLaboral/docs/posturas.pdf
https://www.mscbs.gob.es/ciudadanos/saludAmbLaboral/docs/radiacio.pdf
https://www.mscbs.gob.es/ciudadanos/saludAmbLaboral/docs/ruido.pdf
https://www.mscbs.gob.es/ciudadanos/saludAmbLaboral/docs/silicosis.pdf

OTRAS REFERENCIAS LEGALES

ASPECTOS DE INTERES

e Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales

e REAL DECRETO 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los ser-
vicios de Prevencion.

e REAL DECRETO LEGISLATIVO 5/2000, de 4 de agosto, por el que se aprueba el Texto Re-
fundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social.

e REAL DECRETO 1299/2006, de 10 de noviembre, por el que se aprueba el cuadro de enfer-
medades profesionales en el sistema de la Seguridad Social y se establecen criterios para
su notificaciéon y registro.

e REAL DECRETO 486/1997, de 14 de abril, por el que se establecen las disposiciones mini-
mas de seguridad y salud en los lugares de trabajo.

e REAL DECRETO 485/1997, de 14 de abril, sobre disposiciones minimas en materia de sefa-
lizacion de seguridad y salud en el trabajo.

e REAL DECRETO 773/1997, 30 de mayo, sobre disposiciones minimas de seguridad y salud
relativas a la utilizacién por los trabajadores de equipos de proteccion individual.

S1 QUIERES SABER MAS.... (fuente: INSST)

e Recopilacién de la legislacién vigente en Prevencion de Riesgos Laborales.

e FDN: Fichas de Divulgacion Normativa. Son documentos informativos que recogen, de mane-
ra sencilla, los conceptos técnicos vy legales del tema tratado y facilitan las fuentes o caminos a
seguir para obtener la informacion adicional que se precise.

e Guias técnicas. E!| Instituto es el encargado de elaborar las Guias Técnicas, no vinculan-
tes, para la facilitar la aplicacion de los Reales Decretos de desarrollo de la Ley de Prevencion
de Riesgos Laborales.

e Calculadores para la prevencion. Sc ofrece una herramienta de ayuda para algunos calculos
habituales en las distintas disciplinas gue conforman la prevencion de riesgos laborales. Su for-
mato permite identificar la empresa y el puesto de trabajo bajo estudio, e imprimir un informe
final con los datos de entrada, los datos intermedios, cuando proceda, v los resultados obteni-
dos.

e Cuestionarios. En este apartado se incluyen varios instrumentos, en forma de cuestionarios,
disefados para facilitar la recogida sistematica y ordenada de informacion relativa a las condi-
ciones de seguridad y salud en el trabajo. Los datos recopilados pueden utilizarse para com-
pletar la evaluacion de riesgos, la planificacion de la actividad preventiva y, en general, para la
gestion de la prevencion en la empresa. De forma complementaria, el uso de estos cuestiona-
rios facilita la gestion documental de la prevencion de riesgos laborales en la organizacion.

e Notas técnieas de prevencion. L a coleccion de Notas Técnicas de Prevencion (NTP) se ini-

cio en 1982 con la vocacion de convertirse en un manual de consulta indispensable para todo
prevencionista y obedece al propdsito del Instituto de facilitar a los agentes sociales y a los
profesionales de la PRL herramientas técnicas de consulta.



https://www.boe.es/eli/es/l/1995/11/08/31/dof/spa/pdf
https://www.boe.es/buscar/pdf/1997/BOE-A-1997-1853-consolidado.pdf
https://www.boe.es/buscar/pdf/1997/BOE-A-1997-1853-consolidado.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2000/08/08/pdfs/A28285-28300.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2000/08/08/pdfs/A28285-28300.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2006/12/19/pdfs/A44487-44546.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2006/12/19/pdfs/A44487-44546.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2006/12/19/pdfs/A44487-44546.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/1997/04/23/pdfs/A12918-12926.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/1997/04/23/pdfs/A12918-12926.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/1997/04/23/pdfs/A12911-12918.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/1997/04/23/pdfs/A12911-12918.pdf
https://www.boe.es/buscar/pdf/1997/BOE-A-1997-12735-consolidado.pdf
https://www.boe.es/buscar/pdf/1997/BOE-A-1997-12735-consolidado.pdf
https://www.insst.es/normativa
https://www.insst.es/fdn-fichas-de-divulgacion-normativa
https://www.insst.es/guias-tecnicas-transversales
http://calculadores.inssbt.es/Disciplinas/Higiene.aspx
https://www.insst.es/cuestionarios
https://www.insst.es/ntp-notas-tecnicas-de-prevencion

OSALAN

Laneko Segurtasun eta -
Osasunerako Euskal Erakundea E us ka d 1
Instituto Vasco de Seguridad y

Salud Laborales

Contacta con la Oficina Técnica

)
LUCHAMOS
por lo TUYO

TELEFONOS DE CONTACTO

Tel. 94 425 76 65
Tel. 94 425 76 83
Tel. 945 150 028

saludlaboral@ugteuskadi.org
www.ugteuskadi.org

iNDICE


http://www.osalan.euskadi.eus/osalan/
http://www.osalan.euskadi.eus/osalan/
http://www.ugteuskadi.org
mailto:saludlaboral%40ugteuskadi.org?subject=
http://www.ugteuskadi.org

	Botón 6: 
	Botón 7: 
	Botón 4: 
	Botón 5: 
	Botón 1: 
	Botón 2: 
	Botón 3: 
	Botón 8: 
	Botón 9: 
	Botón 10: 
	Botón 11: 
	Botón 12: 
	Botón 13: 
	Botón 50: 
	Botón 51: 
	Botón 52: 
	Botón 53: 
	Botón 54: 
	Botón 55: 
	Botón 14: 
	Botón 15: 
	Botón 16: 
	Botón 17: 
	Botón 18: 
	Botón 19: 
	Botón 20: 
	Botón 21: 
	Botón 22: 
	Botón 23: 
	Botón 24: 
	Botón 25: 
	Botón 26: 
	Botón 27: 
	Botón 28: 
	Botón 29: 
	Botón 30: 
	Botón 31: 
	Botón 32: 
	Botón 33: 
	Botón 34: 
	Botón 35: 
	Botón 36: 
	Botón 37: 
	Botón 38: 
	Botón 39: 
	Botón 40: 
	Botón 41: 
	Botón 56: 
	Botón 42: 
	Botón 43: 
	Botón 44: 
	Botón 45: 
	Botón 48: 
	Botón 49: 
	5D260C82-4399-4CB6-BB78-7F0D8CFF89C4: On


