CURSOS DE
FORMACION
SINDICAL

2025 - 2026

FORMAKUNTZA
SINDIKALERAKO
IKASTAROAK

Inscribete en formacion@ugteuskadi.org

Eman izena formacion@ugteuskadi.org
helbidean

La celebracion de los cursos esta sujeta a
que se completen con un numero minimo de
personas.

lkastaroak egiteko ezinbestekoa da
gutxieneko pertsona kopuru batera heltzea.

HORARIOS CURSOS: de 9:30 a 14:30 horas

IKASTAROEN ORDUTEGIA:
9:30etik 14:30era

UGT &

. MIEY " Eusko jaurLARITZA
i > GOBIERNO VASCO

@

NOV 25

DIC 25 ENE 26

FEB 26

MAR 26

ABR 26

»

MAY 26

Conciliacion:

normativa y

negociacion
colectiva (dia 18)

BILBAO

Herramientas de
comunicacion
para la accion

sindical (dia 10)

Privacidad,
derechos
laborales e IA.
(dia 15)

Representacion
Legal de las
Personas
[Trabajadoras (dia 12)

Planes LGTBI en
las empresas
(dia 12)

Los riesgos
psicosociales y
la salud mental

(dia 16)

Gestion laboral:
néminas y
contratos

(dia 6)

BASAURI

Conciliacion:

normativa y

negociacion
colectiva (dia 9)

Herramientas de
comunicacion
para la accion

sindical (dia 11)

Representacion
Legal de las
Personas
Trabajadoras (dia 22

Herramientas de
comunicacion
para la accion

sindical (dia 27)

DURANGO

Conciliacion:

normativa y

negociacion
colectiva (dia 21)

Los riesgos
psicosociales y
la salud mental

(dia 24)

Planes LGTBI en
las empresas
(GIERE)]

Representacion
Legal de las

DONOSTIA Personas

Trabajadoras (dia 26) colectiva (dia 17)

Congciliacion:
normativa y
negociacion

Los riesgos
psicosociales y
la salud mental

(dia 27)

Herramientas de
comunicacion
para la accion

sindical (dia 19)

Privacidad,
derechos
laborales e IA.
(dia 17)

Planes LGTBI en
las empresas
(dia 23)

Gestion laboral:
noéminas y
contratos

(dia 13)

Representacion
Legal de las
Personas
Trabajadoras (dia 18§

Congciliacion:

normativa y

negociacion
colectiva (dia 10)

Privacidad,
derechos
laborales e IA.
(dia 28)

Los riesgos
psicosociales y
la salud mental

(dia 12)

Representacion
Legal de las
Personas

ITrabajadoras (dia 14)

Privacidad,
derechos
laborales e IA.
(dia 11)

Herramientas de
comunicacion
para la accion

sindical (dia 11)

Conciliacion:

0 ETERY

negociacion
colectiva (dia 15)

Conciliacion:

normativa y

negociacion
colectiva (dia 27)

VITORIA
GASTEIZ

Privacidad,
derechos
laborales e IA.
(dia 8)

Los riesgos
psicosociales y
la salud mental

(dia 9)

Planes LGTBI en
las empresas
(dia 17)

Representacion
Legal de las
Personas
Trabajadoras (dia 26)

Herramientas de
comunicacion
para la accion

sindical (dia 29)

Gestion laboral:
noéminas y
contratos

(dia 20)

OION

Los riesgos
psicosociales y
la salud mental

(dia 30)

Privacidad,
derechos
laborales e IA.
(dia 27)

Conciliacion:

normativa y

negociacion
colectiva (dia 24)

LLODIO

Congciliacion:

normativa y

negociacion
colectiva (dia 11)

Los riesgos
psicosociales y
la salud mental

(dia 4)

Planes LGTBI en
las empresas
(dia 5)

Herramientas de
comunicacion
para la accion

sindical (dia 21)

Vitoria — Gasteiz
San Antonio, 45 Bajo;
945 150 438

Bilbao
Coldn de Larreategui, 46 bis;
94 425 52 52

Catalina de Erauso, 7 y 9 Bajo

943 445 874




