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Tres aiios de reforma laboral consecuencias y lecciones

3 urte lan erroformarekin, ondorioak eta ikashideak

MIERCOLES 15 ABRIL

APERTURA.

- Radl Arza Uelez. Presidente de la Fundacion Juan de los Toyos y Secretario General UGI-Euskadi
- fAingel Tofia. Consejero de Empleo y Politicas Sociales Gobierno Uasco/Eusko Jaurlaritza
- Daleriano Gomez. Coordinador de las Jornadas

Primera sesion: La nueva regulacion la negociacion colectiva. ¢Mas flexibilidad o ruptura
del equilibrio en las relaciones laborales?
- Jesus Cruz Dillalon. Universidad de Sevilla

Segunda sesion: La reforma laboral de 20I2 y su impacto en la segmentacion laboral y la
estabilidad en el empleo.
- Inmaculada Cebrian. Universidad Rlcala de Henares

Tercera sesion: Las politicas activas de empleo y las estrategias de colaboracion entre

el sector publico y el sector privado. Lecciones y experiencias en Espaia.
- Jesus Lahera. Universidad Complutense de Madrid

Cuarta sesion: La reforma laboral y la reforma del sistema de pensiones en perspectiva

comparada gsostener o socavar el Estado de Bienestar?
- Borja Suarez. Universidad Autonoma de Madrid

Quinta sesion: Los cambios en el sistema de proteccion por desempleo. La caida abrupta

en el grado de cobertura de los desempleados

- laleriano Gomez. Centro de Estudios Laborales y Sociales. Fundacion Ortega Marafion

Bilbon, 20I3eko apirilaren I5 eta I6an

Bilbon, 2015¢eko apirilaren 15 eta I6an

JUEUES 16 ABRIL

Senta sesion: El proceso de devaluacion salarial en Espaiia durante periodo 20[2-201U
- Ignacio Pérez Infante. Economista perteneciente a la Asociacion Espaiiola de Economia
del Trabajo y a Economistas Frente a la Crisis
Septima sesion: Una evaluacion economica de los resultados de la reforma laboral de 2012
- Santos Ruesga. Universidad Autonoma de Madrid Centro de Estudios Laborales y Sociales.

Fundacion Ortega Marafion

Octava Sesion: ¢Reformar o derogar? Alternativas a la Reforma Laboral de 2012

- Mari Luz Rodriguez. Universidad Castilla La Mancha

Conclusiones y cierre de la jornada

- Rail Airza Delez. Presidente de la Fundacion Juan de los Toyos y Secretario General UGT-Euskadi
- Daleriano Gomez. Coordinador de las Jornadas
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