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Trabajas…¿Cómo profesional de la salud? Si 
esa así…. Esta información puede ser útil para ti

Los r iesgos psicosociales 
son aquel los r iesgos que 
pueden afectar al  desarrol lo 
del  t rabajo y al  indiv iduo en 
su salud f ís ica,  psíquica o 
social  y cuyo or igen está en 
la organización del  t rabajo y 
en el  desempeño de la 
tarea. Pr incipalmente:

•   El  estrés laboral .
•  Sindrome de Burnout o desgaste profesional .
•  La v io lencia laboral  (  tanto f ís ica como psicológica).
•  Fat iga de los t rabajadores 
•  La insegur idad contractual
•  El  conf l ic to fami l ia- t rabajo



El COVID-19 ha provocado un aumento de los r ies-
gos psicosociales en el  profesional  sani tar io.

Se est ima que cuando 
f inal ice la pandemia se 
dupl icará la 
prevalencia de 
trastornos mentales y 
emocionales en el  
colect ivo de 
profesionales de la 
salud tales como la  la 
fat iga por compasión y 
la apar ic ión del  estrés 
postraumático.

CONSECUENCIAS

Estrés Fat iga Burnout Violencia Factor 
humano: mayor 
accidentabi l idad

1 2 3 4 5

F Í S I C A S S O C I A L E S P S I C O L Ó G I C A S

¿ESTAMOS ANTE 
UNA NUEVA 
ENFERMEDAD
PROFESIONAL?

¿QUÉ PUEDEN HACER
LAS DELEGADAS/OS DE 
PREVENCIÓN?

Solo se consideran enfermedades profesionales a las recogidas en el  
cuadro de EEPP (Anexo I  del  Real  Decreto 1299/2006) s iempre que exista 
exposic ión al  r iesgo que se establece para cada una de el las.  Las enferme-
dades que afectan  a la salud psíquica NO están incluidas en el  l is tado 
legal ,  s in embargo pueden ser legalmente reconocidas como accidente de 
trabajo,  e l  t rabajo debe ser el  único factor causal  de la enfermedad. 

1) Visitar los lugares de trabajo y comu-
nicarse con las trabajadoras y traba-
jadores para conocer la problemática.

2) Acompañar y presentar observaciones 
en visitas de técnicos e inspectores.

3) Exigir a la dirección de la empresa la 
evaluación de los riesgos psicosociales. 
Es una obligación legal. 

4) Proponer la adopción de medidas pre-
ventivas.

5) Exigir la realización de vigilancia de la 
salud específica, incluyendo la salud 
psiquica.

RECOMENDACIONES
SUGERENCIAS DE 
AUTOCUIDADO:

La resi l iencia f rente al  
estrés,  la adquis ic ión de 
unos buenos hábi tos 
al iment ic ios y la est imu-
lación de las habi l idades 
personales y sociales son 
práct icas fundamentales 
que promueven la salud.

6) Vigilar y controlar el cumplimiento de la normativa.


